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編集長の黒木です。今号の特集企画、栄男子アンケー
ト、いかがでしたか？ 集計してちょっと意外だったのが、
栄男子はO型が多かったことですね。
次回はこんな特集をして欲しいなど、ご意見がありまし
たらどんどんリクエストくださいね！

編集後記

担当 : 黒木 r-kuroki@sakae-uk.co.jp

【タイトルロゴ募集・ご意見ください】
表紙のタイトルロゴや「うろこも～しょん」に関する

ご意見を募集しております。 下記受付までお寄せください。

栄グループ社内報「うろこも～しょん」は
栄グループホームページからもご覧いただけます。
http://sakae-group.jp/

栄運輸工業株式会社 忠岡営業所
西川 晃生さんのお子さま
左：西川  登真（とうま）くん　7歳
右：西川  礼真（れいま）くん　6歳

特集記事

栄男子を徹底調査！
データで読み解く栄グループの男性従業員

栄グループの最新情報をお届け

GROUP TODAY

新しい仲間を紹介します
New Face
今号のPICK UP
自動車保険について、詳しく知ろう！

栄グループを徹底取材!
大釜哲の熱血レポート! Vol.4

株式会社栄組、栄運輸工業株式会社の建設
部に入社して３6年もの間、お世話になりま
した。
栄運輸工業の本社である栄ビルをはじめ、栄
グループの関連工場や、倉庫の新築工事と
いった数々の建築工事に携わってきました。
たくさんの方々と関わり、たくさんの業務を
学ぶことができ、自己を高めることができた
と思います。
長い間、本当にありがとうございました。

中江 宏治（ナカエ コウジ）
1946年 2月 21日生まれ
入社　1980年 3月   1 日
退職　2016年 3月 31日

長い間、栄グループを支えていただきありがとうございました！！
これまで学んだ数々の経験を活かし、栄グループを盛り立てていきたいと思います。

栄運輸工業株式会社

中江 宏治さん

中江さん・片岡さん・木多さん

栄運輸工業株式会社に入社し、2５年間お世
話になりました。
入社以来２５年間、ほとんど病気で休まな
かった私ですが、怪我で休んでしまったこと
が、唯一の心残りです。
作業現場は多くの危険が潜んでいます。
みなさんは、くれぐれも事故にあわないよう
「安全第一」を常に考えて頑張ってください。
私は引き続き、協栄でお世話になりますの
で、これからもよろしくお願いいたします。

片岡 慎介（カタオカ シンスケ）　
1956年 3月 10日生まれ
入社　1991年 9月  1 日
退職　2016年 3月 10日

栄運輸工業株式会社

片岡 慎介さん

栄運輸工業株式会社枚方支店・三田営業
所、小松チューブエンジニアリング株式会
社、枚方梱包株式会社と栄グループの３社４
拠点でお世話になりました。
当時、経営があまり良くなかった配属先部署
の立て直し、事業縮小など、様々な苦労はあ
りましたが、無事務めることができました。
皆さまのお力添えには感謝しております。
本当に長い間、ありがとうございました。

木多　仁 　（キダ　ヒトシ）
1945年 2月 2日生まれ
入社　2006年 11月 16日
退職　2015年 12月 31日

枚方梱包株式会社

木多  仁さん
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日本人の血液型の割合は、A型40％、O型30％、
B型20％、AB型10％となっている中、 栄男子は
O型の割合が少し多いですね...。
Ｏ型の男性は自分の目標をしっかりと持っている
と言われていますが、栄男子はいかに？

結
婚
？
既
婚
？
そ
れ
と
も・・・？

仕事が充実しているし、頑張りどころなのか、独身
者も多いようです。独身者のアンケートで、休日
の過ごし方を見てみると、自分の趣味に没頭とい
う答えが多く、結婚できない、と言うよりも、やり
たいことがあるから今は結婚しない…のかも？

A O ABB
34%

結婚しています！ 独身です！
56% 44%

32% 19% 10%

栄
男
子
の
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ス
パ
ー
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ン

40
代
を
中
心
に
幅
広
い

栄男子の中で一番多いのは４０代、全体的に幅
広い年齢層の従業員が働いていますが、50
代、60代のベテラン世代も現役バリバリで活
躍しているのがわかります！！

５0代

２0代

10代

３0代

40代

60代

70代
0.5％

11.7％

20.7％

36.2％

17.5％

11.2％

2.2％

うろこも～しょんVol.10にて大好評だった企画「栄女子に密着取材！」が
男性従業員バージョンになって登場！!

栄男子の実態、仕事への意欲といった実像を徹底調査しました！

599人

栄グループ
合計

男子
51３人

女子
86人

栄運輸工業 ………… 158人
極東油業 ………………83人
栄エンジニアリング …… 9人
栄モーターサービス…… 4人
栄トランスポート ………21人
小松チューブエンジニアリング ……  66人

小松商事 ………………13人
小松興産 ……………… 4人
枚方梱包 …………… 108人
協栄 ……………………44人
ランドヘルパー ………… ３人

Yes! No!
＆婚活中

★栄グループの好きなところ
会社の雰囲気・風通しが良い社風

人間関係が良好・上司や社員同士仲が良いところ

仕事にやりがいを感じる

歴史のある会社で誇りがもてる

尊敬できる上司、先輩がいる

社員のモチベーションが高い

会社の管理体制がしっかりしている

社員旅行やお花見などイベントが盛りだくさん

★今の仕事で自分自身に必要だと思う要素
協調性・コミュニケーション能力、周りとの信頼関係を築く

判断力・物事について的確な判断をなすことができる

向上心・モチベーションを高く持ち、常にスキルアップしていこうとする意欲

発言力・失敗を恐れず、思ったことをちゃんと伝える

行動力・思い付いたことを実行する

慎重さ・ミスを起こさない丁寧さ、アクシデントに落ち着いて対応する冷静さ

達成力・目標設定ができ、達成に向かって頑張る

責任感・責任感を持って業務を遂行する

★仕事にやりがいを感じるとき
仕事を完璧にこなせたとき

難しいプロジェクトをやり遂げたとき

得意先や上司に褒められたとき

責任のある仕事を任せられたとき

周りとの信頼関係が築けたとき

給料がアップしたとき

★今後の目標は何ですか？
誰からも信頼される存在になる！

早く仕事を覚えて一人前になる！

自分にしか出来ない特技を持つ！

ズバリ海外進出！グローバルに活躍する！

会社の歴史に名を刻む！

社長になる！

★あなたの休日の過ごし方は？
休日はたっぷりと家族サービス

レジャーや旅行、ショッピングでストレス発散

自分の趣味に没頭

ジョギングなどスポーツで健康維持

映画鑑賞や読書、美術館めぐりなど教養をたしなむ

家でゆっくり、まったりと過ごす

ペットと散歩を楽しむ

0 20 40 60 80 100

0 20 40 60 80 100

0 20 40 60 80 100

0 20 40 60 80 100

0 20 40 60 80 100

今までの経験を
リセットして、新し
くチャレンジする！
という声も・・・

仕事のやりがいが給料
アップにつながるとな
お良いという意見も…

社員の個人を尊
重して、目標に
向かって頑張っ
ているところ！

誰からも信頼される
存在になることが
ダントツ！

栄男子の休日は
皆、それぞれ！

2 1

※不明5％
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4 3

ウチの部署の栄男子自慢！

頭に「くそ」が付くほど、真面目で几帳面な性格を
している。顧客への道順および構内遵守事項・使
用金具などゆうに５００件以上は記憶し、直ぐに対
応できるところが頼もしい。
大好物は名城食品の3食焼きそば。

上司からのコメント

8：00 業務開始

 
12：00 昼食

13：00 業務開始 

18：00 帳票管理

19：00 業務終了

1日のスケジュール

高井さんは工業包装技能士一級の資格を持ち、
様々な技能競技大会で、優勝したり、表彰される
ほどの優れた技術の持ち主。
普段は温厚な性格でも、梱包作業においては、現
場の皆さんに慕われ、頼りになる存在です。

上司からのコメント

8：00 業務開始　

 

12：00 昼休憩

12：45 午後の業務開始 

16：45 作業終了

1日のスケジュール

1日のスケジュール

栄運輸工業 枚方支店
佐藤 雄一郎さん

栄運輸工業 泉北支店泉北営業所
奥野 聡さん

極東油業 SS部
太田 周作さん

元
気
い
っ
ぱ
い
！

顧
客
満
足
が
イ
チ
バ
ン
！

栄グループそれぞれの部署から、
選りすぐりの栄男子達をご紹介し
ます！！ 体操・朝礼のあと、作業開始

休憩室で会社の給食弁当

重機の部品などの梱包作業を行う

翌日分の受注及び配車業務を行う

事務所にて愛妻弁当

翌日以降の受注及び配車業務を行う

第３製造課合同朝礼

努力家で、この新しい取り組みについて、自分
自身で勉強してチャレンジしています。
品質に対する責任感は人一倍あり、安心して仕
事を任せられます。さらに、家族思いで部下に
厚く、人間味あふれる人物です。

上司からのコメント

小松チューブエンジニアリング

仙波 尚悟さん
栄運輸工業 忠岡営業所

中野 好基さん

栄トランスポート
服部 伸吉さん

タ
ル
ト 

チ
ン
チ
ラ
シ
ル
バ
ー
４
歳・♂

Ｍ
Ｙ 

Ｌ
Ｏ
Ｖ
Ｅ
♥

泉
北
営
業
所
の

炎
の
配
車
マ
ン

い
つ
で
も
頼
り
に
な
る

兄
貴
的
存
在

真
面
目
に
真
面
目
な

真
面
目
の
申
し
子

枚方梱包

高井 邦男さん

工
業
包
装
技
能
士 

一 

級
の
資
格
を
持
ち
、

特
に
木
箱
、木
枠
を
使
用
し
た
梱
包
作
業
が
得
意
。

木
箱
の
設
計
か
ら
木
取
り
、仕
組
、梱
包
ま
で

オ
ー
ル
マ
イ
テ
ィ
ー
に
活
躍
す
る
栄
男
子
！

液
体
化
学
製
品
の
配
送
業
務
と
帳
票
管
理
全
般
を
担
当
、

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス・安
全
及
び
品
質
管
理
を
こ
な
す
栄
男
子
。

車
両
洗
車
に
は
こ
だ
わ
り
が
あ
り
、

特
に
磨
き
に
対
し
て
徹
底
し
て
い
る
！

タルト
↓

小
松
チ
ュ
ー
ブ
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
の
主
力
製
品
、

建
機
の
油
圧
配
管
を
溶
接
す
る「
Ｔ
Ｉ
Ｇ
班
」の
班
長
と
し
て

ま
と
め
あ
げ
る
栄
男
子
。世
界
ト
ッ
プ
ク
ラ
ス
の
技
術
で
、

水
素
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
用
配
管
の
量
産
溶
接
を
め
ざ
す
！

8:00 業務開始

8:10 TIG班朝礼

12:00 昼休憩

12:45 作業開始

15:30 TIG班内の製造進捗確認

16:45 定時終業

極東油業 枚方営業所 
谷原  幸夫さん

初
対
面
で
与
え
る
印
象
が

デ
ィ
ー
プ
イ
ン
パ
ク
ト
！
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事務所にて愛妻弁当

翌日以降の受注及び配車業務を行う

第３製造課合同朝礼

努力家で、この新しい取り組みについて、自分
自身で勉強してチャレンジしています。
品質に対する責任感は人一倍あり、安心して仕
事を任せられます。さらに、家族思いで部下に
厚く、人間味あふれる人物です。

上司からのコメント

小松チューブエンジニアリング

仙波 尚悟さん
栄運輸工業 忠岡営業所

中野 好基さん

栄トランスポート
服部 伸吉さん

タ
ル
ト 

チ
ン
チ
ラ
シ
ル
バ
ー
４
歳・♂

Ｍ
Ｙ 

Ｌ
Ｏ
Ｖ
Ｅ
♥

泉
北
営
業
所
の

炎
の
配
車
マ
ン

い
つ
で
も
頼
り
に
な
る

兄
貴
的
存
在

真
面
目
に
真
面
目
な

真
面
目
の
申
し
子

枚方梱包

高井 邦男さん

工
業
包
装
技
能
士 

一 

級
の
資
格
を
持
ち
、

特
に
木
箱
、木
枠
を
使
用
し
た
梱
包
作
業
が
得
意
。

木
箱
の
設
計
か
ら
木
取
り
、仕
組
、梱
包
ま
で

オ
ー
ル
マ
イ
テ
ィ
ー
に
活
躍
す
る
栄
男
子
！

液
体
化
学
製
品
の
配
送
業
務
と
帳
票
管
理
全
般
を
担
当
、

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス・安
全
及
び
品
質
管
理
を
こ
な
す
栄
男
子
。

車
両
洗
車
に
は
こ
だ
わ
り
が
あ
り
、

特
に
磨
き
に
対
し
て
徹
底
し
て
い
る
！

タルト
↓

小
松
チ
ュ
ー
ブ
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
の
主
力
製
品
、

建
機
の
油
圧
配
管
を
溶
接
す
る「
Ｔ
Ｉ
Ｇ
班
」の
班
長
と
し
て

ま
と
め
あ
げ
る
栄
男
子
。世
界
ト
ッ
プ
ク
ラ
ス
の
技
術
で
、

水
素
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
用
配
管
の
量
産
溶
接
を
め
ざ
す
！

8:00 業務開始

8:10 TIG班朝礼

12:00 昼休憩

12:45 作業開始

15:30 TIG班内の製造進捗確認

16:45 定時終業

極東油業 枚方営業所 
谷原  幸夫さん

初
対
面
で
与
え
る
印
象
が

デ
ィ
ー
プ
イ
ン
パ
ク
ト
！



４
月
初
旬
、泉
北
支
店
泉
北
営
業
所
に
新
車
の
ト
レ
ー
ラ
ー

１
台
と
ユ
ニ
ッ
ク
車
１
台
が
納
車
さ
れ
ま
し
た
。

綺
麗
な
ブ
ル
ー
の
塗
装
が
さ
れ
た
車
両
で
、運
搬
す
る
荷
物

の
特
徴
に
合
わ
せ
た
工
夫
を
行
な
い
ま
し
た
。

安
全
対
策
も
考
慮
し
て
お
り
、今
後
活
躍
し
て
い
き
ま
す
。

６
月
３
日（
金
）、第
３９
回
東

燃
ゼ
ネ
ラ
ル
和
歌
山
陸
上

輸
送
安
全
協
力
会
定
時
総

会
に
お
い
て
、乗
務
員
の
岸

本
功
さ
ん
と
西
川
晃
生
さ

ん
が
、「
優
良
運
転
者
表
彰
」

を
受
け
ま
し
た
。

こ
の「
優
良
運
転
者
表
彰
」

は
、過
去
３
年
間
無
事
故
・

無
違
反
で
業
務
に
精
励
お

よ
び
、荷
役
作
業
に
お
い
て
安
全
作
業
の
基
本
を
守
り
、

他
の
模
範
と
な
る
こ
と
が
表
彰
の
対
象
と
な
り
ま
す
が
、

さ
ら
に
、過
去
の
研
修
会
参
加
実
績
も
考
慮
さ
れ
て
の
選
考

と
な
り
ま
し
た
。忠
岡
営
業
所
で
は
、過
去
４
年
間
で
４
名

が
表
彰
さ
れ
て
い
ま
す
。

今
後
も
表
彰
さ
れ
る
よ
う
、乗
務
員一同
、無
事
故・無
災
害

で
頑
張
り
ま
す
。

６
月
末
日
、栄
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
の
田
中
和
さ
ん
が
大
型
ダ

ン
プ
車
両
の
運
転
業
務
か
ら
離
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

田
中
さ
ん
は
、昭
和
43
年
か
ら
神
戸
製
鋼
尼
崎
工
場
内
の
協

力
会
社
を
経
て
、栄
グ
ル
ー
プ
の一員
と
し
て
、40
年
以
上
も

の
長
い
間
お
仕
事
を
さ
れ
て
き
ま
し
た
。

田
中
さ
ん
の
こ
れ
ま
で
の
ご
功
労
に
敬
意
を
表
し
感
謝
申
し

上
げ
ま
す
。あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。今

後
は
、事
務
方
の

サ
ポ
ー
ト
、後
輩
ド

ラ
イ
バ
ー
の
育
成
・

安
全
運
転
の
教
育・

車
両
の
取
り
扱
い

な
ど
に
、尽
力
し
て

い
た
だ
き
ま
す
。

４
月
８
日（
金
）、千
葉
県
浦
安
市
の
舞
浜
ア
ン
フ
ィ
シ
ア

タ
ー
で
、Ｅ
Ｍ
Ｇ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
合
同
会
社
が
主
催
す
る
、

「
２
０
１
６
年
Ｓ
Ｓ（
サ
ー
ビ
ス
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
）マ
ス
タ
ー

ズ
全
国
大
会
」が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

極
東
油
業
か
ら
は
、東
大
阪
中
環
店
、阪
奈
生
駒
店
が
全
国

系
列
３
５
０
０
Ｓ
Ｓ
の
中
か
ら
Ｅ
Ｂ
Ｍ
ブ
ラ
ン
ド
マ
ス
タ
ー

を
四
年
連
続
で
受
賞
し
ま
し
た
。

こ
れ
は
、簡
単・す
ば
や
く・キ
レ
イ
を
コ
ン
セ
プ
ト
に
Ｓ
Ｓ

運
営
を
し
て
、強
い
経
営
体
質
を
持
ち
、厳
し
い
審
査
基
準

を
ク
リ
ア
し
た
Ｓ
Ｓ
の
み
認
定
さ
れ
る
表
彰
で
す
。

ま
た
、Ｗ
Ｇ
稲
葉
店
に
お
い
て
も
、フ
ル
サ
ー
ビ
ス
Ｓ
Ｓ
に
贈

ら
れ
る
最
高
峰
の
称
号
、フ
ル
サ
ー
ビ
ス
マ
ス
タ
ー
を
２
年
連

続
で
受
賞
し
ま
し
た
。

今
後
も
、顧
客
満
足
を
第一に
行
動
す
る
Ｓ
Ｓ
で
有
り
続
け

ら
れ
る
よ
う
、頑
張
り
ま
す
。

４
月
27
日（
水
）、忠

岡
営
業
所
に
初
の
新

車
１
号
車
（
14
Ｋ
Ｌ

タ
ン
ク
ロ
ー
リ
ー
）

が
納
車
さ
れ
ま
し
た
。

新
車
と
い
う
こ
と
も

あ
り
、こ
れ
か
ら
も
今

ま
で
以
上
に
車
両
を

大
切
に
し
、お
客
さ
ま

の
信
用
を
得
て
、日
々

安
全
運
転
に
邁
進
し

ま
す
。

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。

G R O U P  T O D A Y
SAKAE  NEWS

昨
年
４
月
に
発
足
し
た
栄
グ
ル
ー
プ
の
Ｏ
Ｂ
会
の
第
二
回

会
合
が
４
月
14
日（
木
）に
天
満
橋
の
楽
待
庵
で
開
催
さ
れ

ま
し
た
。

第
一
回
会
合
の
際
に
保
留
と
な
っ
て
い
た
会
の
名
称
も
晴

れ
て「
栄
弘
会
」に
決
定
し
、栄
グ
ル
ー
プ
に
貢
献
い
た
だ

い
た
先
輩
諸
氏
の
旧
交
を
温
め
る
場
と
し
て
、引
き
続
き

充
実
し
た
活
動
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

今
後
、栄
弘
会
の
皆
さ
ん
に
は
う
ろ
こ
会
な
ど
栄
グ
ル
ー

プ
の
行
事
へ
の
ご
参
加
も
ご
案
内
す
る
予
定
で
す
。

現
役
の
皆
さ
ん
と
お
話
し
い
た
だ
く
機
会
も
増
え
て
く
る

と
思
い
ま
す
の
で
、そ
の
際
は
是
非
栄
グ
ル
ー
プ
の
歴
史

な
ど
の
お
話
に
耳
を
傾
け
て
み
て
く
だ
さ
い
。

訃
報

去
る
２
月
９
日
、
栄
運
輸
工
業
Ｏ
Ｂ
の
平
田
晃
祥
様

が
永
眠
さ
れ
ま
し
た
（
享
年
89
歳
）。

謹
ん
で
ご
冥
福
を
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。

４
月
３
日（
日
）、ア
ー
ト
レ
イ
ク
ゴ
ル
フ
倶
楽
部
で
開
催

さ
れ
た
、う
ろ
こ
会
の
結
果
を
報
告
い
た
し
ま
す
。

入
賞
さ
れ
た
皆
さ
ん
、お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

栄グループ

栄グループ

栄
グ
ル
ー
プ
の
Ｏ
Ｂ
会
の
名
称
が

「
栄
弘
会
」に
決
ま
り
ま
し
た

忠
岡
営
業
所

タ
ン
ク
ロ
ー
リ
ー
を
納
車
し
ま
し
た

新車のタンクローリーと乗務員 西川さん ピカピカのトレーラーとユニック車

う
ろ
こ
会
ゴ
ル
フ

コ
ン
ペ
結
果
ご
報
告

松下    孝課長
小松 範行代表取締役社長
太田 幸夫常務取締役

小松チューブエンジニアリング株式会社
千代   俊彦 代表取締役社長、 
平山   茂 主幹、 松下  孝 課長、
坂元　勇耶 課長

小松チューブエンジニアリング株式会社
栄運輸工業株式会社 
栄運輸工業株式会社

NET67
NET72
NET72

優勝
２位
３位

優勝

※ネットが同じ場合はハンデキャップが少ない人が上位となります

個人戦 団体戦

栄運輸工業

忠
岡
営
業
所

優
良
運
転
者
表
彰
を
受
け
ま
し
た

栄運輸工業

泉
北
支
店
泉
北
営
業
所

新
車
納
車
し
ま
し
た

栄運輸工業

栄
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

最
年
長
71
歳 

田
中
和
さ
ん
勇
退

栄エンジニアリング

優勝の松下孝課長と2位の小松範行社長

栄グループ「栄弘会」のみなさん

２０１６年SSマスターズ全国大会授賞式

団体戦優勝の小松チューブエンジニアリング株式会社の皆さん

極
東
油
業

Ｅ
Ｂ
Ｍ
ブ
ラ
ン
ド
マ
ス
タ
ー
を

四
年
連
続
で
受
賞
し
ま
し
た

極東油業

2016年1月～6月　栄グループの最新情報をお届けします！

第39回　東燃ゼネラル～定時総会

田中さんお疲れ様でした！

6 5

栄グループ

オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
パ
ー
ト
ナ
ー
と
し
て

プ
ロ
バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル
チ
ー
ム

「
バ
ン
ビ
シ
ャ
ス
奈
良
」を
応
援
！

昨
年
の
秋
、栄
グ
ル
ー
プ
が
プ
ロ
バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル
チ
ー

ム「
バ
ン
ビ
シ
ャ
ス
奈
良
」の
オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
パ
ー
ト
ナ
ー
に

な
り
ま
し
た
。

か
ね
て
よ
り
小
松
社
長
と
親
交
の
あ
る
バ
ン
ビ
シ
ャ
ス
奈
良

の
加
藤
真
治
社
長
か
ら
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
協
定
の
要
請
を

受
け
た
こ
と
、ま
た
、小
松
社
長
の
故
郷
で
も
あ
る
奈
良
県

初
の
プ
ロ
ス
ポ
ー
ツ
チ
ー
ム
を
応
援
し
た
い
、地
元
奈
良
を

盛
り
上
げ
た
い
と
い
う
想
い
か
ら
、正
式
に
パ
ー
ト
ナ
ー
と

し
て
協
賛
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

栄
グ
ル
ー
プ
で
は
、オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
パ
ー
ト
ナ
ー
と
し
て

協
賛
の
み
な
ら
ず
、Ｍ
Ｖ
Ｐ
賞
と
し
て
玄
米
花
子
の
米
俵

を
提
供
す
る
な
ど
、積
極
的
に
応
援
し
て
い
ま
す
。

栄
グ
ル
ー
プ
で
は
、パ
ー
ト
ナ
ー
メ
リ
ッ
ト
と
し
て
バ
ン

ビ
シ
ャ
ス
ホ
ー
ム
ゲ
ー
ム（
奈
良
県
内
の
試
合
に
限
る
）

の
無
料
観
戦
チ
ケ
ッ
ト
を
確
保
し
て
い
ま
す
。

間
近
で
観
る
試
合
は
迫
力
満
点
で
、屋
内
な
の
で
お
天
気

の
心
配
も
な
く
、試
合
中
に
催
さ
れ
る
イ
ベ
ン
ト
や
チ
ア

ガ
ー
ル
に
よ
る
応
援
合
戦
は
と
て
も
華
や
か
で
エ
ン

タ
ー
テ
イ
メ
ン
ト
と
し
て
も
楽
し
め
ま
す
。

観
戦
チ
ケ
ッ
ト
ご
希
望
の
方
は
本
社
管
理
部
・
山
田
ま
で

お
申
し
出
く
だ
さ
い
。

（
試
合
日
程
は
、栄
グ
ル
ー
プ
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
記
載
さ
れ
て
い
る
、バ
ン
ビ

シ
ャ
ス
奈
良
の
バ
ナ
ー
か
ら
公
式
サ
イ
ト
内
、「
試
合
日
程
」の
ペ
ー
ジ
で
ご
確
認

く
だ
さ
い
。観
戦
チ
ケ
ッ
ト
の
枚
数
に
は
限
り
が
あ
り
ま
す
。）

バンビシャス奈良
奈良県初のプロスポーツ球団として、スポーツ文化の創造、地域活
性化、子どもたちの目標となることなどを理念として活動を展開。
チーム名の「バンビシャス」は“Be ambitious”（大志を抱け）」と
“バンビ”（子鹿）」からきている。チームカラーはバンビシャスレッ
ド、オフィシャルチアダンスチームはバンビーナス、マスコットキャ
ラクターは小鹿をモチーフとした「シカッチェ」。
これまではbjリーグ（プロバスケットリーグ）に所属していたが、
今年9月に開幕する新リーグ「B・リーグ」への参入が決定している。



４
月
初
旬
、泉
北
支
店
泉
北
営
業
所
に
新
車
の
ト
レ
ー
ラ
ー

１
台
と
ユ
ニ
ッ
ク
車
１
台
が
納
車
さ
れ
ま
し
た
。

綺
麗
な
ブ
ル
ー
の
塗
装
が
さ
れ
た
車
両
で
、運
搬
す
る
荷
物

の
特
徴
に
合
わ
せ
た
工
夫
を
行
な
い
ま
し
た
。

安
全
対
策
も
考
慮
し
て
お
り
、今
後
活
躍
し
て
い
き
ま
す
。

６
月
３
日（
金
）、第
３９
回
東

燃
ゼ
ネ
ラ
ル
和
歌
山
陸
上

輸
送
安
全
協
力
会
定
時
総

会
に
お
い
て
、乗
務
員
の
岸

本
功
さ
ん
と
西
川
晃
生
さ

ん
が
、「
優
良
運
転
者
表
彰
」

を
受
け
ま
し
た
。

こ
の「
優
良
運
転
者
表
彰
」

は
、過
去
３
年
間
無
事
故
・

無
違
反
で
業
務
に
精
励
お

よ
び
、荷
役
作
業
に
お
い
て
安
全
作
業
の
基
本
を
守
り
、

他
の
模
範
と
な
る
こ
と
が
表
彰
の
対
象
と
な
り
ま
す
が
、

さ
ら
に
、過
去
の
研
修
会
参
加
実
績
も
考
慮
さ
れ
て
の
選
考

と
な
り
ま
し
た
。忠
岡
営
業
所
で
は
、過
去
４
年
間
で
４
名

が
表
彰
さ
れ
て
い
ま
す
。

今
後
も
表
彰
さ
れ
る
よ
う
、乗
務
員一同
、無
事
故・無
災
害

で
頑
張
り
ま
す
。

６
月
末
日
、栄
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
の
田
中
和
さ
ん
が
大
型
ダ

ン
プ
車
両
の
運
転
業
務
か
ら
離
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

田
中
さ
ん
は
、昭
和
43
年
か
ら
神
戸
製
鋼
尼
崎
工
場
内
の
協

力
会
社
を
経
て
、栄
グ
ル
ー
プ
の一員
と
し
て
、40
年
以
上
も

の
長
い
間
お
仕
事
を
さ
れ
て
き
ま
し
た
。

田
中
さ
ん
の
こ
れ
ま
で
の
ご
功
労
に
敬
意
を
表
し
感
謝
申
し

上
げ
ま
す
。あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。今

後
は
、事
務
方
の

サ
ポ
ー
ト
、後
輩
ド

ラ
イ
バ
ー
の
育
成
・

安
全
運
転
の
教
育・

車
両
の
取
り
扱
い

な
ど
に
、尽
力
し
て

い
た
だ
き
ま
す
。

４
月
８
日（
金
）、千
葉
県
浦
安
市
の
舞
浜
ア
ン
フ
ィ
シ
ア

タ
ー
で
、Ｅ
Ｍ
Ｇ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
合
同
会
社
が
主
催
す
る
、

「
２
０
１
６
年
Ｓ
Ｓ（
サ
ー
ビ
ス
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
）マ
ス
タ
ー

ズ
全
国
大
会
」が
開
催
さ
れ
ま
し
た
。

極
東
油
業
か
ら
は
、東
大
阪
中
環
店
、阪
奈
生
駒
店
が
全
国

系
列
３
５
０
０
Ｓ
Ｓ
の
中
か
ら
Ｅ
Ｂ
Ｍ
ブ
ラ
ン
ド
マ
ス
タ
ー

を
四
年
連
続
で
受
賞
し
ま
し
た
。

こ
れ
は
、簡
単・す
ば
や
く・キ
レ
イ
を
コ
ン
セ
プ
ト
に
Ｓ
Ｓ

運
営
を
し
て
、強
い
経
営
体
質
を
持
ち
、厳
し
い
審
査
基
準

を
ク
リ
ア
し
た
Ｓ
Ｓ
の
み
認
定
さ
れ
る
表
彰
で
す
。

ま
た
、Ｗ
Ｇ
稲
葉
店
に
お
い
て
も
、フ
ル
サ
ー
ビ
ス
Ｓ
Ｓ
に
贈

ら
れ
る
最
高
峰
の
称
号
、フ
ル
サ
ー
ビ
ス
マ
ス
タ
ー
を
２
年
連

続
で
受
賞
し
ま
し
た
。

今
後
も
、顧
客
満
足
を
第一に
行
動
す
る
Ｓ
Ｓ
で
有
り
続
け

ら
れ
る
よ
う
、頑
張
り
ま
す
。

４
月
27
日（
水
）、忠

岡
営
業
所
に
初
の
新

車
１
号
車
（
14
Ｋ
Ｌ

タ
ン
ク
ロ
ー
リ
ー
）

が
納
車
さ
れ
ま
し
た
。

新
車
と
い
う
こ
と
も

あ
り
、こ
れ
か
ら
も
今

ま
で
以
上
に
車
両
を

大
切
に
し
、お
客
さ
ま

の
信
用
を
得
て
、日
々

安
全
運
転
に
邁
進
し

ま
す
。

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。
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昨
年
４
月
に
発
足
し
た
栄
グ
ル
ー
プ
の
Ｏ
Ｂ
会
の
第
二
回

会
合
が
４
月
14
日（
木
）に
天
満
橋
の
楽
待
庵
で
開
催
さ
れ

ま
し
た
。

第
一
回
会
合
の
際
に
保
留
と
な
っ
て
い
た
会
の
名
称
も
晴

れ
て「
栄
弘
会
」に
決
定
し
、栄
グ
ル
ー
プ
に
貢
献
い
た
だ

い
た
先
輩
諸
氏
の
旧
交
を
温
め
る
場
と
し
て
、引
き
続
き

充
実
し
た
活
動
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

今
後
、栄
弘
会
の
皆
さ
ん
に
は
う
ろ
こ
会
な
ど
栄
グ
ル
ー

プ
の
行
事
へ
の
ご
参
加
も
ご
案
内
す
る
予
定
で
す
。

現
役
の
皆
さ
ん
と
お
話
し
い
た
だ
く
機
会
も
増
え
て
く
る

と
思
い
ま
す
の
で
、そ
の
際
は
是
非
栄
グ
ル
ー
プ
の
歴
史

な
ど
の
お
話
に
耳
を
傾
け
て
み
て
く
だ
さ
い
。

訃
報

去
る
２
月
９
日
、
栄
運
輸
工
業
Ｏ
Ｂ
の
平
田
晃
祥
様

が
永
眠
さ
れ
ま
し
た
（
享
年
89
歳
）。

謹
ん
で
ご
冥
福
を
お
祈
り
申
し
上
げ
ま
す
。

４
月
３
日（
日
）、ア
ー
ト
レ
イ
ク
ゴ
ル
フ
倶
楽
部
で
開
催

さ
れ
た
、う
ろ
こ
会
の
結
果
を
報
告
い
た
し
ま
す
。

入
賞
さ
れ
た
皆
さ
ん
、お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

栄グループ

栄グループ

栄
グ
ル
ー
プ
の
Ｏ
Ｂ
会
の
名
称
が

「
栄
弘
会
」に
決
ま
り
ま
し
た

忠
岡
営
業
所

タ
ン
ク
ロ
ー
リ
ー
を
納
車
し
ま
し
た

新車のタンクローリーと乗務員 西川さん ピカピカのトレーラーとユニック車

う
ろ
こ
会
ゴ
ル
フ

コ
ン
ペ
結
果
ご
報
告

松下    孝課長
小松 範行代表取締役社長
太田 幸夫常務取締役

小松チューブエンジニアリング株式会社
千代   俊彦 代表取締役社長、 
平山   茂 主幹、 松下  孝 課長、
坂元　勇耶 課長

小松チューブエンジニアリング株式会社
栄運輸工業株式会社 
栄運輸工業株式会社

NET67
NET72
NET72

優勝
２位
３位

優勝

※ネットが同じ場合はハンデキャップが少ない人が上位となります

個人戦 団体戦

栄運輸工業

忠
岡
営
業
所

優
良
運
転
者
表
彰
を
受
け
ま
し
た

栄運輸工業

泉
北
支
店
泉
北
営
業
所

新
車
納
車
し
ま
し
た

栄運輸工業

栄
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ

最
年
長
71
歳 

田
中
和
さ
ん
勇
退

栄エンジニアリング

優勝の松下孝課長と2位の小松範行社長

栄グループ「栄弘会」のみなさん

２０１６年SSマスターズ全国大会授賞式

団体戦優勝の小松チューブエンジニアリング株式会社の皆さん

極
東
油
業

Ｅ
Ｂ
Ｍ
ブ
ラ
ン
ド
マ
ス
タ
ー
を

四
年
連
続
で
受
賞
し
ま
し
た

極東油業

2016年1月～6月　栄グループの最新情報をお届けします！

第39回　東燃ゼネラル～定時総会

田中さんお疲れ様でした！
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栄グループ

オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
パ
ー
ト
ナ
ー
と
し
て

プ
ロ
バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル
チ
ー
ム

「
バ
ン
ビ
シ
ャ
ス
奈
良
」を
応
援
！

昨
年
の
秋
、栄
グ
ル
ー
プ
が
プ
ロ
バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル
チ
ー

ム「
バ
ン
ビ
シ
ャ
ス
奈
良
」の
オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
パ
ー
ト
ナ
ー
に

な
り
ま
し
た
。

か
ね
て
よ
り
小
松
社
長
と
親
交
の
あ
る
バ
ン
ビ
シ
ャ
ス
奈
良

の
加
藤
真
治
社
長
か
ら
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
協
定
の
要
請
を

受
け
た
こ
と
、ま
た
、小
松
社
長
の
故
郷
で
も
あ
る
奈
良
県

初
の
プ
ロ
ス
ポ
ー
ツ
チ
ー
ム
を
応
援
し
た
い
、地
元
奈
良
を

盛
り
上
げ
た
い
と
い
う
想
い
か
ら
、正
式
に
パ
ー
ト
ナ
ー
と

し
て
協
賛
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

栄
グ
ル
ー
プ
で
は
、オ
フ
ィ
シ
ャ
ル
パ
ー
ト
ナ
ー
と
し
て

協
賛
の
み
な
ら
ず
、Ｍ
Ｖ
Ｐ
賞
と
し
て
玄
米
花
子
の
米
俵

を
提
供
す
る
な
ど
、積
極
的
に
応
援
し
て
い
ま
す
。

栄
グ
ル
ー
プ
で
は
、パ
ー
ト
ナ
ー
メ
リ
ッ
ト
と
し
て
バ
ン

ビ
シ
ャ
ス
ホ
ー
ム
ゲ
ー
ム（
奈
良
県
内
の
試
合
に
限
る
）

の
無
料
観
戦
チ
ケ
ッ
ト
を
確
保
し
て
い
ま
す
。

間
近
で
観
る
試
合
は
迫
力
満
点
で
、屋
内
な
の
で
お
天
気

の
心
配
も
な
く
、試
合
中
に
催
さ
れ
る
イ
ベ
ン
ト
や
チ
ア

ガ
ー
ル
に
よ
る
応
援
合
戦
は
と
て
も
華
や
か
で
エ
ン

タ
ー
テ
イ
メ
ン
ト
と
し
て
も
楽
し
め
ま
す
。

観
戦
チ
ケ
ッ
ト
ご
希
望
の
方
は
本
社
管
理
部
・
山
田
ま
で

お
申
し
出
く
だ
さ
い
。

（
試
合
日
程
は
、栄
グ
ル
ー
プ
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
記
載
さ
れ
て
い
る
、バ
ン
ビ

シ
ャ
ス
奈
良
の
バ
ナ
ー
か
ら
公
式
サ
イ
ト
内
、「
試
合
日
程
」の
ペ
ー
ジ
で
ご
確
認

く
だ
さ
い
。観
戦
チ
ケ
ッ
ト
の
枚
数
に
は
限
り
が
あ
り
ま
す
。）

バンビシャス奈良
奈良県初のプロスポーツ球団として、スポーツ文化の創造、地域活
性化、子どもたちの目標となることなどを理念として活動を展開。
チーム名の「バンビシャス」は“Be ambitious”（大志を抱け）」と
“バンビ”（子鹿）」からきている。チームカラーはバンビシャスレッ
ド、オフィシャルチアダンスチームはバンビーナス、マスコットキャ
ラクターは小鹿をモチーフとした「シカッチェ」。
これまではbjリーグ（プロバスケットリーグ）に所属していたが、
今年9月に開幕する新リーグ「B・リーグ」への参入が決定している。
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栄運輸工業株式会社
枚方支店
三木 英生さん

2016年5月入社

栄エンジニアリング有限会社

高森 信行さん

2016年1月入社 2016年1月入社

小松チューブエンジニアリング
株式会社
米満 雅俊さん

2016年3月入社

枚方梱包株式会社　
粟津工場
中出 和希さん

2016年4月入社

小松チューブエンジニアリング
株式会社
光永 由香さん

2016年4月入社

小松チューブエンジニアリング
株式会社
藤原 朋彦さん

2016年3月入社
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極東油業株式会社

星田 正幸さん

衝撃的なガソリン価格にまず驚く
5月某日、生憎の雨模様の中稲葉店を訪
れた。稲葉店は、奈良県生駒市の閑静な住
宅街のそばにあり、一見すると「シナジー
カード」契約全国１位に輝くほど引っ切り
なしにお客さまが入るような交通量では
ないように見えた。
しかし、価格表示されている看板をふと見
ると、衝撃的な光景が目に飛び込んできた！
当日のレギュラーガソリンの価格は107
円（※）と表示されていたのだ！ このSSは
「フルサービスSS」だ。※取材当日の価格
驚くのも無理はない。この価格は明らかに
「セルフサービスSS」の価格帯であり、筆
者が前日にとある場所で見たフルサービ
スのガソリンスタンドの価格は125円。

この地域は全国的にガソリン価格が安い
地域で、フルサービスSSではこれぐらいの
価格が通常なのだろうか…。
今回お話を伺ったのは、稲葉店で現在マ
ネージャーを務める小田光生さんだ。
この日は小田マネージャーの他に、サブマ
ネージャーの橋本さんと男性スタッフ１名
の計３名でSSの切り盛りをしていた。
開口一番、小田マネージャーにあの衝撃的
な価格について、その価格はどのように設
定しているのか、質問をぶつけてみた。

他店を調査し、最安値になるよう徹底
「毎日必ず１回、時には２回、うちがターゲッ
トとしている地域最安値の他店に調査に行
きます。もし、稲葉店よりその他店の方が
安くなっていれば、うちも値段を合わせ、常
に最安値になるよう徹底しています。
だから、稲葉店はフルサービスSSですが、
セルフの他店と同じぐらいかそれより安い
はずです。」と小田マネージャー。
やはり稲葉店は安いのだ！ 日々コツコツと
積み上げた小田マネージャーの努力の賜
物である。

お客さまとの信頼関係、地域最安値に加え
サービスの質も高く、まさに最強
来店されるお客さまに、主婦と思われる女
性が多いのも頷ける。
今年のゴールデンウィークは、多い日で
700台が来店したそうだ。
そして、100m以上の車の行列ができてい
たにも関わらず、お客さまは怒ることなく
順番を待って来店していたのは、いかにお
客さまと稲葉店との間に信頼関係ができ
ているかを表している。
「お客さまは稲葉店が一番安いことをご存
知なので、混雑を覚悟でいらしています。
そして、私たち店員が一生懸命動いてい
る姿を見てご理解いただいていると思い
ます。なので、クレームをつけるお客さま
は１人もいらっしゃいません。
稲葉店は本当にお客さまに恵まれている
と思います。」
稲葉店は接客サービスの質も高い上に価
格が地域最安値ということであれば、まさ
に最強ではないか！ お客さまが稲葉店を
選ぶ理由がよく分かる。

極東油業は栄グループの中で、事業主体がBtoCの事業所である。BtoCの事業ならではの難しさがあるだろう。
しかし顧客満足を大切にしたいという想いは、利益至上主義に陥らず、お客さまのためになることを実践する従
業員全員の原動力になっているということが分かった。
小田マネージャーのお話の中で何度となく発せられた言葉が印象的だった。
「僕は接客が好きなんです。」この言葉も次の世代に自然と受け継がれていくだろう。

大釜哲の熱血レポート第4回は、極東油業のサービスステーションの一つ、ホワイトガーデン稲葉店に密着する。
ホワイトガーデン稲葉店は、「シナジーカード」の契約件数で全国１位（フルサービスSS部門）になったり、
セールストークコンテスト大阪・兵庫大会で３位入賞したり、非常に評価の高いサービスステーションだ。
今回、その高品質なサービスがどのようにして生まれるのかを探ってみた。

最強の店にするための秘訣とは何か
この稲葉店を小田マネージャーはどのよ
うにまとめているのだろうかと素朴な疑問
を質問してみた。
「毎月必ず３回ミーティングを実施してい
ます。月末に当月の反省と次月の方針を決
め、10日ごろに当初決めた方針の修正、
20日ごろに最後のラストスパートの意識
付けでミーティングをしています。スタッ
フの中には「またか」と思っている人もいる
かもしれないですが、ミーティングで話を
することは分かっているので、分かっている
のであればそれまでに目標達成のために手
を尽くすように言っています。」そう語る小
田マネージャー。
さらに、特筆すべきことは、稲葉店には石油
会社のスーパーバイザーが指導に来るこ
とは無いらしい。
スーパーバイザーのような役割は、稲葉店
の元マネージャー、太田係長が担っている。
太田係長自身も稲葉店を管理していた経
験から、看板の電球切れや社員の声の大
きさなどをしっかりとチェックして指導し

ているそうだ。
このように、稲葉店の歴代マネージャーの
意識が脈々と伝わり、現在の小田マネー
ジャーにもしっかりと受け継がれている。
先輩から後輩へ知識やノウハウを伝承す
るという人材育成が体系的に形作られて
おり、極東油業は人材育成がしっかりして
いると感じた。
「人材育成は小松（泰）社長が最も力を入
れていることです。まだまだ私たちは社長
が求める水準に達していないので、よくお
叱りを受けるのですが(笑)。」
そう話している小田マネージャーも、次の
世代の人材育成を始めている。
しっかりと目標を定め、自分自身はあまり
手を出さず、部下自身に経験させるという
ことを実践している。
小田マネージャーは従業員に常々言って
いることがある。
「接客には絶対手を抜くな」だ。
どんなに忙しくても、次のお客さまが待っ
ていても、目の前のお客さまの接客には
絶対手を抜いてはいけないと教えている。

こういった基本的なことからしっかりと教
育し、従業員一人ひとりの成長を期待して
いるのだ。

・・・
今回気づいたことは、稲葉店が地域社会に
評価されているのは接客サービスの向上
や価格優位性の維持のために、小田マ
ネージャーだけでなく全社員が人材育成
の仕組みに積極的に参画していることだ。
上司は部下を指導・教育しているし、部下
は上司の意図を酌んで積極的に自己成長
をしようとしている文化があると感じた。

ホワイトガーデン稲葉店の熱血従業員
小田光生マネージャーと
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「毎日必ず１回、時には２回、うちがターゲッ
トとしている地域最安値の他店に調査に行
きます。もし、稲葉店よりその他店の方が
安くなっていれば、うちも値段を合わせ、常
に最安値になるよう徹底しています。
だから、稲葉店はフルサービスSSですが、
セルフの他店と同じぐらいかそれより安い
はずです。」と小田マネージャー。
やはり稲葉店は安いのだ！ 日々コツコツと
積み上げた小田マネージャーの努力の賜
物である。

お客さまとの信頼関係、地域最安値に加え
サービスの質も高く、まさに最強
来店されるお客さまに、主婦と思われる女
性が多いのも頷ける。
今年のゴールデンウィークは、多い日で
700台が来店したそうだ。
そして、100m以上の車の行列ができてい
たにも関わらず、お客さまは怒ることなく
順番を待って来店していたのは、いかにお
客さまと稲葉店との間に信頼関係ができ
ているかを表している。
「お客さまは稲葉店が一番安いことをご存
知なので、混雑を覚悟でいらしています。
そして、私たち店員が一生懸命動いてい
る姿を見てご理解いただいていると思い
ます。なので、クレームをつけるお客さま
は１人もいらっしゃいません。
稲葉店は本当にお客さまに恵まれている
と思います。」
稲葉店は接客サービスの質も高い上に価
格が地域最安値ということであれば、まさ
に最強ではないか！ お客さまが稲葉店を
選ぶ理由がよく分かる。

極東油業は栄グループの中で、事業主体がBtoCの事業所である。BtoCの事業ならではの難しさがあるだろう。
しかし顧客満足を大切にしたいという想いは、利益至上主義に陥らず、お客さまのためになることを実践する従
業員全員の原動力になっているということが分かった。
小田マネージャーのお話の中で何度となく発せられた言葉が印象的だった。
「僕は接客が好きなんです。」この言葉も次の世代に自然と受け継がれていくだろう。

大釜哲の熱血レポート第4回は、極東油業のサービスステーションの一つ、ホワイトガーデン稲葉店に密着する。
ホワイトガーデン稲葉店は、「シナジーカード」の契約件数で全国１位（フルサービスSS部門）になったり、
セールストークコンテスト大阪・兵庫大会で３位入賞したり、非常に評価の高いサービスステーションだ。
今回、その高品質なサービスがどのようにして生まれるのかを探ってみた。

最強の店にするための秘訣とは何か
この稲葉店を小田マネージャーはどのよ
うにまとめているのだろうかと素朴な疑問
を質問してみた。
「毎月必ず３回ミーティングを実施してい
ます。月末に当月の反省と次月の方針を決
め、10日ごろに当初決めた方針の修正、
20日ごろに最後のラストスパートの意識
付けでミーティングをしています。スタッ
フの中には「またか」と思っている人もいる
かもしれないですが、ミーティングで話を
することは分かっているので、分かっている
のであればそれまでに目標達成のために手
を尽くすように言っています。」そう語る小
田マネージャー。
さらに、特筆すべきことは、稲葉店には石油
会社のスーパーバイザーが指導に来るこ
とは無いらしい。
スーパーバイザーのような役割は、稲葉店
の元マネージャー、太田係長が担っている。
太田係長自身も稲葉店を管理していた経
験から、看板の電球切れや社員の声の大
きさなどをしっかりとチェックして指導し

ているそうだ。
このように、稲葉店の歴代マネージャーの
意識が脈々と伝わり、現在の小田マネー
ジャーにもしっかりと受け継がれている。
先輩から後輩へ知識やノウハウを伝承す
るという人材育成が体系的に形作られて
おり、極東油業は人材育成がしっかりして
いると感じた。
「人材育成は小松（泰）社長が最も力を入
れていることです。まだまだ私たちは社長
が求める水準に達していないので、よくお
叱りを受けるのですが(笑)。」
そう話している小田マネージャーも、次の
世代の人材育成を始めている。
しっかりと目標を定め、自分自身はあまり
手を出さず、部下自身に経験させるという
ことを実践している。
小田マネージャーは従業員に常々言って
いることがある。
「接客には絶対手を抜くな」だ。
どんなに忙しくても、次のお客さまが待っ
ていても、目の前のお客さまの接客には
絶対手を抜いてはいけないと教えている。

こういった基本的なことからしっかりと教
育し、従業員一人ひとりの成長を期待して
いるのだ。

・・・
今回気づいたことは、稲葉店が地域社会に
評価されているのは接客サービスの向上
や価格優位性の維持のために、小田マ
ネージャーだけでなく全社員が人材育成
の仕組みに積極的に参画していることだ。
上司は部下を指導・教育しているし、部下
は上司の意図を酌んで積極的に自己成長
をしようとしている文化があると感じた。

ホワイトガーデン稲葉店の熱血従業員
小田光生マネージャーと
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極東油業　保険課の取り組み

極
東
の
保
険
課
で
は
、自
動
車
保
険
や
火

災
保
険
を
は
じ
め
と
す
る
損
害
保
険
や
、

医
療
保
険
な
ど
の
生
命
保
険
の
取
り
扱

い
を
行
っ
て
い
ま
す
。

そ
し
て
、栄
グ
ル
ー
プ
従
業
員
の
皆
さ
ま

が
安
心
し
て
相
談
で
き
る
窓
口
と
な
る

こ
と
を
め
ざ
し
、リ
ス
ク
マ
ネ
ー
ジ
メ
ン

保険課行動理念

お客さま第一

押し売りは絶対にしない

必要な商品以外、提案しない

誠実・正確・迅速

常に、前向きに

栄
グ
ル
ー
プ
内
で
こ
ん
な
業
務
を
行
っ
て
い
ま
す

栄トランスポートさま・栄運輸工業さま・協栄さまに
ドライバー適性診断を実施しました！

枚方梱包さま・小松チューブさまに家計見直しセミナー
を実施しました！

ト
を
す
る
立
場
で
あ
り
た
い
と
考
え
て

い
ま
す
。

「
知
ら
な
い
」は
大
き
な
リ
ス
ク

保
険
の
世
界
の
み
な
ら
ず
、世
の
中
は

知
っ
て
い
て
得
を
す
る
よ
り
も
、し
ら

な
く
て
損
を
す
る
こ
と
の
ほ
う
が
は
る

か
に
多
い
の
で
す
。

「
知
ら
な
か
っ
た
！
」と
後
悔
し
て
ほ
し

く
な
い
想
い
と
、そ
の
危
険
な
リ
ス
ク

か
ら
皆
さ
ま
を
お
守
り
す
る
た
め
に
、

「
情
報
提
供
型
」の
代
理
店
で
有
り
続
け

た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

そ
の
一
貫
と
し
て
、グ
ル
ー
プ
の
皆
さ

ま
に
は
昨
年
の
１２
月
か
ら
、極
東
油
業
保

険
部
通
信
を
各
事
業
所
へ
と
メ
ー
ル
に

て
配
信
し
て
お
り
ま
す
。

お
時
間
が
あ
る
時
に
、ぜ
ひ
一
度
ご
覧

く
だ
さ
い
。

自動車保険加入キャンペーン
栄グループ
従業員限定

銀扇ペア食事券または玄米花子10kgプレゼント！

マックカード500円分プレゼント！

極東油業株式会社 保険事業部  熊村（クマムラ）まで
TEL.06-6356-4377　　kumamura@kokk.co.jp 

問い合わせ

・見積もり予約時、車検証と現在加入されている自動車保険証券をご提示ください。
・キャンペーンのプレゼントは自動車保険１件につき、１つとなります。
・キャンペーン対象者は極東油業との新規お取引に限ります。
・栄グループ従業員からのご紹介者であれば、栄グループの従業員以外でも対象となります。

見積もりご予約の方に・・・

自動車保険ご契約の方に・・・

キャンペーン期間：2017年3月31日まで

見積もりをご予約いただいた方に、全国のマクドナルドでご利用
いただける500円分のマックカードをプレゼント! 

自動車保険を新規ご契約いただいた方に、串処銀扇
食事券をペアで、または玄米花子の玄米10kgを
プレゼント！！プレゼントはどちらかお選びください！

極東油業株式会社 保険事業部
熊村 儀動さん

見本

自動車保険について、詳しく知ろう！
今号のPICK UP  

自賠責保険と任意保険の違い人身事故のモデルケース

2015年 交通事故発生状況

自賠責保険 自動車（任意）保険

強制保険である 加入は任意
国の法律に基づき、全ての自動車の
持ち主に対して強制的に加入が義
務付けられている。

自動車保険は、任意で加入するもの
で、自賠責保険では補償されないも
のを自由に組合わせることができる。

運転者自身のケガや自動車の修理
代、単独の人身事故（電柱に衝突な
ど）は適用外。

対人・対物・人身傷害、車両本体の
補償、ケガによる治療費の実費など、
逸失利益などを幅広く補償。

自動車保険の中で最も重要な「対人
賠償保険」と「対物賠償保険」の補償
限度額を無制限にすることで、ほぼ全
ての事故に保険金が支払われます。

傷害による損害・・・最高  120万円
死亡による損害・・・最高 3,000万円
後遺障害による損害・・・～3,000万円

※4,000万円が限度 

「人身事故」のみ補償

保険金の限度額は無制限

「人身事故」のみ補償
被害者の救済を目的に、最低限の補
償を確保するためのもので、物損事
故などの対物賠償は補償されない。

事故相手との示談交渉、故障時の
レッカー移動や、ガス欠時のガソリ
ン配達サービスなどがある。

保険会社のサービスがある

補償内容は無制限

※契約内容によって補償は変わる※法律により義務付け

発生件数 53万6,899件
4,028件

3万7,012件
49万5,859件

死亡事故
重傷事故
軽傷事故

保険金の支払い額に上限あり

CASE  1

CASE  2

CASE  3
専業主婦の妻40歳が交通事  故で死亡

被害者が学生でも高額な賠償金が求  められます。

主婦の事故でも、高額損害額になりま   す。

大学３年生が事故で後遺障  害１級に

41歳眼科開業医の死亡事故
高額所得者の死亡事故は、高額な賠償　金が求められます。

認定総損害額 5億2,853万円

認定総損害額 3億9,510万円 自動車保険（無制限）に加入していれば0円！

自動車保険（無制限）に加入していれば0円！

自
動
車
の
保
険
は
大
き
く
２
種
類
に
分
け
ら
れ
ま
す

通
常
、人
身
事
故（
自
動
車
事
故
）に
よ
っ
て
人
に
ケ

ガ
を
さ
せ
た
り
、死
亡
さ
せ
た
場
合
、被
害
者
に
対
し

て
損
害
賠
償
を
す
る『
民
事
責
任
』、自
動
車
を
運
転

中
に
人
を
傷
つ
け
た『
刑
事
責
任
』、運
転
手
の
免
許

が
取
り
消
し
に
な
る『
行
政
上
の
責
任
』が
あ
り
、加

害
者
側
の
運
転
手
に
は
、個
別
に
責
任
が
追
及
さ
れ

ま
す
。

そ
し
て
、そ
の
損
害
の
賠
償
金
は
ま
ず
自
賠
責
保
険

の
保
険
金
か
ら
支
払
わ
れ
ま
す
。

自
賠
責
保
険
は
対
人
の
賠
償
の
み
に
限
ら
れ
て
お

り
、自
身
の
怪
我
や
対
物
の
損
害
に
関
し
て
は
保
険

金
が
支
払
わ
れ
ま
せ
ん
。

な
の
で
、自
賠
責
保
険
の
補
償
額
を
超
え
た
損
害
額

に
つ
い
て
は
加
害
者
側
の
自
己
負
担
に
な
り
ま
す
。

自
動
車（
任
意
）保
険
は
、契
約
内
容
に
よ
り
対
人
の

賠
償
の
他
に
対
物
の
賠
償
に
も
対
応
し
保
険
金
が
支

払
わ
れ
ま
す
。

自
賠
責
保
険
だ
け
で
は
補
え
な
い
事
故
に
備
え

自
動
車
保
険
に
も
加
入
ま
し
ょ
う
。

も
し
、自
動
車
保
険
に
加
入
せ
ず
に
人
身
事
故
を
起

こ
し
て
し
ま
っ
た
場
合
、ど
れ
ぐ
ら
い
の
賠
償
金
を

自
己
負
担
す
る
こ
と
に
な
る
の
で
し
ょ
う
か…

。

下
記
の
モ
デ
ル
ケ
ー
ス
を
み
て
く
だ
さ
い
。

被
害
者
を
死
亡
さ
せ
た
り
、重
傷
を
負
わ
せ
重
篤
な
後

遺
障
害
が
残
っ
た
場
合
、５
億
円
を
超
え
る
賠
償
金
の

支
払
い
を
求
め
る
判
決
が
横
浜
地
裁
で
あ
り
ま
し
た
。

こ
の
よ
う
に
、 

被
害
者
へ
の
賠
償
金
額
は
相
手
の
状

況（
年
齢
や
職
業
）に
よ
っ
て
想
像
以
上
の
高
額
に
な

る
場
合
が
あ
る
の
で
す
。

な
の
で
、私
は
皆
さ
ん
に
自
動
車
保
険
で
対
人
賠
償

無
制
限
補
償
を
お
す
す
め
し
て
い
ま
す
。

対
人
賠
償
無
制
限
補
償
な
ら
、全
て
の
損
害
金
を
保

険
会
社
が
支
払
っ
て
く
れ
る
か
ら
で
す
。

小
さ
な
保
険
料
で
、大
き
な
支
払
を
カ
バ
ー

い
ろ
い
ろ
な
プ
ラ
ン
、自
分
に
あ
っ
た
も
の
を

小
さ
な
保
険
料
で
、大
き
な
支
払
を
カ
バ
ー
で
き
る
の

は
保
険
以
外
に
あ
り
え
な
い
！ 

で
す
が
、た
く
さ
ん

の
会
社
か
ら
い
ろ
い
ろ
な
プ
ラ
ン
が
あ
っ
て
、ど
れ
が

自
分
に
合
う
か
が
よ
く
わ
か
ら
な
い
と
思
わ
れ
る
方

も
い
る
で
し
ょ
う
。

そ
ん
な
時
は
、お
気
軽
に
熊
村
に
お
尋
ね
く
だ
さ
い
。

午前１時ごろ歩行者横断禁止規制のある幹   線道路（横断歩道付近）を酩酊状態で
横断を開始したが、途中で止まっていたとこ   ろにタクシーが衝突し、死亡した。事故状況

損害の内訳

事故状況

損害の内訳

逸失利益→ 事故前４年間の平均所得を   約5548万円とし、死亡逸失利益4億7852万円と認定
死亡慰謝料→ 2800万円
弁護士費用→ 2000万円
その他→治療費、葬儀料、着衣損害が認定さ  れた。

大学授業終了後、別の場所に駐車しておいた  車まで送ってもらう途中で事故に遭い1級1号
後遺障害が残った

両側２車線の交差点の横断歩道を走行中、信  号無視をしてきた乗用車に自転車ごと交差点中央まで
跳ね飛ばされ死亡 

将来の介護料→ １億5,904万円
逸 失 利 益→ 1億1,456万円
弁護士費用→ 1,390万円　遅延損害金    291万円
そ  の  他→ 住宅改造費用・車両改造費   用・介護ベット費用・介護リフト費用・シャワーキャリー費用
 車いす費用・医療機器費用  などで約4100万円、おむつなどの将来雑費2258万円
 治療費・入院雑費・交通費・  休業損害476万円
慰  謝  料→ 本人3,130万円　近親者    500万円

認定総損害額  6,917万円 自動車保険（無制限）に加入していれば0円！

事故状況

損害の内訳
専業主婦の    場合は、実際の収入はありませんが、家事労働を行っていますので、
逸失利益は   認められます。

葬　儀　費→ 150万円
死亡逸失利益→ 3,648万円
慰　謝　料→ 2,500万円
弁護士費用→ 619万円

※2011年11年月1日 横浜地裁

死 者 数 4117人
負傷者数 66万6,023人
重傷者数 3万8,959人

あなたは自分が交通事故の加害者になったことを想像したことがありますか？
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ま
す
。

「
知
ら
な
い
」は
大
き
な
リ
ス
ク

保
険
の
世
界
の
み
な
ら
ず
、世
の
中
は

知
っ
て
い
て
得
を
す
る
よ
り
も
、し
ら

な
く
て
損
を
す
る
こ
と
の
ほ
う
が
は
る

か
に
多
い
の
で
す
。

「
知
ら
な
か
っ
た
！
」と
後
悔
し
て
ほ
し

く
な
い
想
い
と
、そ
の
危
険
な
リ
ス
ク

か
ら
皆
さ
ま
を
お
守
り
す
る
た
め
に
、

「
情
報
提
供
型
」の
代
理
店
で
有
り
続
け

た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

そ
の
一
貫
と
し
て
、グ
ル
ー
プ
の
皆
さ

ま
に
は
昨
年
の
１２
月
か
ら
、極
東
油
業
保

険
部
通
信
を
各
事
業
所
へ
と
メ
ー
ル
に

て
配
信
し
て
お
り
ま
す
。

お
時
間
が
あ
る
時
に
、ぜ
ひ
一
度
ご
覧

く
だ
さ
い
。

自動車保険加入キャンペーン
栄グループ
従業員限定

銀扇ペア食事券または玄米花子10kgプレゼント！

マックカード500円分プレゼント！

極東油業株式会社 保険事業部  熊村（クマムラ）まで
TEL.06-6356-4377　　kumamura@kokk.co.jp 

問い合わせ

・見積もり予約時、車検証と現在加入されている自動車保険証券をご提示ください。
・キャンペーンのプレゼントは自動車保険１件につき、１つとなります。
・キャンペーン対象者は極東油業との新規お取引に限ります。
・栄グループ従業員からのご紹介者であれば、栄グループの従業員以外でも対象となります。

見積もりご予約の方に・・・

自動車保険ご契約の方に・・・

キャンペーン期間：2017年3月31日まで

見積もりをご予約いただいた方に、全国のマクドナルドでご利用
いただける500円分のマックカードをプレゼント! 

自動車保険を新規ご契約いただいた方に、串処銀扇
食事券をペアで、または玄米花子の玄米10kgを
プレゼント！！プレゼントはどちらかお選びください！

極東油業株式会社 保険事業部
熊村 儀動さん

見本

自動車保険について、詳しく知ろう！
今号のPICK UP  

自賠責保険と任意保険の違い人身事故のモデルケース

2015年 交通事故発生状況

自賠責保険 自動車（任意）保険

強制保険である 加入は任意
国の法律に基づき、全ての自動車の
持ち主に対して強制的に加入が義
務付けられている。

自動車保険は、任意で加入するもの
で、自賠責保険では補償されないも
のを自由に組合わせることができる。

運転者自身のケガや自動車の修理
代、単独の人身事故（電柱に衝突な
ど）は適用外。

対人・対物・人身傷害、車両本体の
補償、ケガによる治療費の実費など、
逸失利益などを幅広く補償。

自動車保険の中で最も重要な「対人
賠償保険」と「対物賠償保険」の補償
限度額を無制限にすることで、ほぼ全
ての事故に保険金が支払われます。

傷害による損害・・・最高  120万円
死亡による損害・・・最高 3,000万円
後遺障害による損害・・・～3,000万円

※4,000万円が限度 

「人身事故」のみ補償

保険金の限度額は無制限

「人身事故」のみ補償
被害者の救済を目的に、最低限の補
償を確保するためのもので、物損事
故などの対物賠償は補償されない。

事故相手との示談交渉、故障時の
レッカー移動や、ガス欠時のガソリ
ン配達サービスなどがある。

保険会社のサービスがある

補償内容は無制限

※契約内容によって補償は変わる※法律により義務付け

発生件数 53万6,899件
4,028件

3万7,012件
49万5,859件

死亡事故
重傷事故
軽傷事故

保険金の支払い額に上限あり

CASE  1

CASE  2

CASE  3
専業主婦の妻40歳が交通事  故で死亡

被害者が学生でも高額な賠償金が求  められます。

主婦の事故でも、高額損害額になりま   す。

大学３年生が事故で後遺障  害１級に

41歳眼科開業医の死亡事故
高額所得者の死亡事故は、高額な賠償　金が求められます。

認定総損害額 5億2,853万円

認定総損害額 3億9,510万円 自動車保険（無制限）に加入していれば0円！

自動車保険（無制限）に加入していれば0円！

自
動
車
の
保
険
は
大
き
く
２
種
類
に
分
け
ら
れ
ま
す

通
常
、人
身
事
故（
自
動
車
事
故
）に
よ
っ
て
人
に
ケ

ガ
を
さ
せ
た
り
、死
亡
さ
せ
た
場
合
、被
害
者
に
対
し

て
損
害
賠
償
を
す
る『
民
事
責
任
』、自
動
車
を
運
転

中
に
人
を
傷
つ
け
た『
刑
事
責
任
』、運
転
手
の
免
許

が
取
り
消
し
に
な
る『
行
政
上
の
責
任
』が
あ
り
、加

害
者
側
の
運
転
手
に
は
、個
別
に
責
任
が
追
及
さ
れ

ま
す
。

そ
し
て
、そ
の
損
害
の
賠
償
金
は
ま
ず
自
賠
責
保
険

の
保
険
金
か
ら
支
払
わ
れ
ま
す
。

自
賠
責
保
険
は
対
人
の
賠
償
の
み
に
限
ら
れ
て
お

り
、自
身
の
怪
我
や
対
物
の
損
害
に
関
し
て
は
保
険

金
が
支
払
わ
れ
ま
せ
ん
。

な
の
で
、自
賠
責
保
険
の
補
償
額
を
超
え
た
損
害
額

に
つ
い
て
は
加
害
者
側
の
自
己
負
担
に
な
り
ま
す
。

自
動
車（
任
意
）保
険
は
、契
約
内
容
に
よ
り
対
人
の

賠
償
の
他
に
対
物
の
賠
償
に
も
対
応
し
保
険
金
が
支

払
わ
れ
ま
す
。

自
賠
責
保
険
だ
け
で
は
補
え
な
い
事
故
に
備
え

自
動
車
保
険
に
も
加
入
ま
し
ょ
う
。

も
し
、自
動
車
保
険
に
加
入
せ
ず
に
人
身
事
故
を
起

こ
し
て
し
ま
っ
た
場
合
、ど
れ
ぐ
ら
い
の
賠
償
金
を

自
己
負
担
す
る
こ
と
に
な
る
の
で
し
ょ
う
か…

。

下
記
の
モ
デ
ル
ケ
ー
ス
を
み
て
く
だ
さ
い
。

被
害
者
を
死
亡
さ
せ
た
り
、重
傷
を
負
わ
せ
重
篤
な
後

遺
障
害
が
残
っ
た
場
合
、５
億
円
を
超
え
る
賠
償
金
の

支
払
い
を
求
め
る
判
決
が
横
浜
地
裁
で
あ
り
ま
し
た
。

こ
の
よ
う
に
、 

被
害
者
へ
の
賠
償
金
額
は
相
手
の
状

況（
年
齢
や
職
業
）に
よ
っ
て
想
像
以
上
の
高
額
に
な

る
場
合
が
あ
る
の
で
す
。

な
の
で
、私
は
皆
さ
ん
に
自
動
車
保
険
で
対
人
賠
償

無
制
限
補
償
を
お
す
す
め
し
て
い
ま
す
。

対
人
賠
償
無
制
限
補
償
な
ら
、全
て
の
損
害
金
を
保

険
会
社
が
支
払
っ
て
く
れ
る
か
ら
で
す
。

小
さ
な
保
険
料
で
、大
き
な
支
払
を
カ
バ
ー

い
ろ
い
ろ
な
プ
ラ
ン
、自
分
に
あ
っ
た
も
の
を

小
さ
な
保
険
料
で
、大
き
な
支
払
を
カ
バ
ー
で
き
る
の

は
保
険
以
外
に
あ
り
え
な
い
！ 

で
す
が
、た
く
さ
ん

の
会
社
か
ら
い
ろ
い
ろ
な
プ
ラ
ン
が
あ
っ
て
、ど
れ
が

自
分
に
合
う
か
が
よ
く
わ
か
ら
な
い
と
思
わ
れ
る
方

も
い
る
で
し
ょ
う
。

そ
ん
な
時
は
、お
気
軽
に
熊
村
に
お
尋
ね
く
だ
さ
い
。

午前１時ごろ歩行者横断禁止規制のある幹   線道路（横断歩道付近）を酩酊状態で
横断を開始したが、途中で止まっていたとこ   ろにタクシーが衝突し、死亡した。事故状況

損害の内訳

事故状況

損害の内訳

逸失利益→ 事故前４年間の平均所得を   約5548万円とし、死亡逸失利益4億7852万円と認定
死亡慰謝料→ 2800万円
弁護士費用→ 2000万円
その他→治療費、葬儀料、着衣損害が認定さ  れた。

大学授業終了後、別の場所に駐車しておいた  車まで送ってもらう途中で事故に遭い1級1号
後遺障害が残った

両側２車線の交差点の横断歩道を走行中、信  号無視をしてきた乗用車に自転車ごと交差点中央まで
跳ね飛ばされ死亡 

将来の介護料→ １億5,904万円
逸 失 利 益→ 1億1,456万円
弁護士費用→ 1,390万円　遅延損害金    291万円
そ  の  他→ 住宅改造費用・車両改造費   用・介護ベット費用・介護リフト費用・シャワーキャリー費用
 車いす費用・医療機器費用  などで約4100万円、おむつなどの将来雑費2258万円
 治療費・入院雑費・交通費・  休業損害476万円
慰  謝  料→ 本人3,130万円　近親者    500万円

認定総損害額  6,917万円 自動車保険（無制限）に加入していれば0円！

事故状況

損害の内訳
専業主婦の    場合は、実際の収入はありませんが、家事労働を行っていますので、
逸失利益は   認められます。

葬　儀　費→ 150万円
死亡逸失利益→ 3,648万円
慰　謝　料→ 2,500万円
弁護士費用→ 619万円

※2011年11年月1日 横浜地裁

死 者 数 4117人
負傷者数 66万6,023人
重傷者数 3万8,959人

あなたは自分が交通事故の加害者になったことを想像したことがありますか？
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編集長の黒木です。今号の特集企画、栄男子アンケー
ト、いかがでしたか？ 集計してちょっと意外だったのが、
栄男子はO型が多かったことですね。
次回はこんな特集をして欲しいなど、ご意見がありまし
たらどんどんリクエストくださいね！

編集後記

担当 : 黒木 r-kuroki@sakae-uk.co.jp

【タイトルロゴ募集・ご意見ください】
表紙のタイトルロゴや「うろこも～しょん」に関する

ご意見を募集しております。 下記受付までお寄せください。

栄グループ社内報「うろこも～しょん」は
栄グループホームページからもご覧いただけます。
http://sakae-group.jp/

栄運輸工業株式会社 忠岡営業所
西川 晃生さんのお子さま
左：西川  登真（とうま）くん　7歳
右：西川  礼真（れいま）くん　6歳

特集記事

栄男子を徹底調査！
データで読み解く栄グループの男性従業員

栄グループの最新情報をお届け

GROUP TODAY

新しい仲間を紹介します
New Face
今号のPICK UP
自動車保険について、詳しく知ろう！

栄グループを徹底取材!
大釜哲の熱血レポート! Vol.4

株式会社栄組、栄運輸工業株式会社の建設
部に入社して３6年もの間、お世話になりま
した。
栄運輸工業の本社である栄ビルをはじめ、栄
グループの関連工場や、倉庫の新築工事と
いった数々の建築工事に携わってきました。
たくさんの方々と関わり、たくさんの業務を
学ぶことができ、自己を高めることができた
と思います。
長い間、本当にありがとうございました。

中江 宏治（ナカエ コウジ）
1946年 2月 21日生まれ
入社　1980年 3月   1 日
退職　2016年 3月 31日

長い間、栄グループを支えていただきありがとうございました！！
これまで学んだ数々の経験を活かし、栄グループを盛り立てていきたいと思います。

栄運輸工業株式会社

中江 宏治さん

中江さん・片岡さん・木多さん

栄運輸工業株式会社に入社し、2５年間お世
話になりました。
入社以来２５年間、ほとんど病気で休まな
かった私ですが、怪我で休んでしまったこと
が、唯一の心残りです。
作業現場は多くの危険が潜んでいます。
みなさんは、くれぐれも事故にあわないよう
「安全第一」を常に考えて頑張ってください。
私は引き続き、協栄でお世話になりますの
で、これからもよろしくお願いいたします。

片岡 慎介（カタオカ シンスケ）　
1956年 3月 10日生まれ
入社　1991年 9月  1 日
退職　2016年 3月 10日

栄運輸工業株式会社

片岡 慎介さん

栄運輸工業株式会社枚方支店・三田営業
所、小松チューブエンジニアリング株式会
社、枚方梱包株式会社と栄グループの３社４
拠点でお世話になりました。
当時、経営があまり良くなかった配属先部署
の立て直し、事業縮小など、様々な苦労はあ
りましたが、無事務めることができました。
皆さまのお力添えには感謝しております。
本当に長い間、ありがとうございました。

木多　仁 　（キダ　ヒトシ）
1945年 2月 2日生まれ
入社　2006年 11月 16日
退職　2015年 12月 31日

枚方梱包株式会社

木多  仁さん


